Steuervorteil inklusive

Drei attraktive Varianten
zur Wahl

Abstrakte Verweisung

Sonderleistungen

Nachversicherungs-
garantien

Dynamik

Garantierte Leistungs-

dynamik

Tarifierungsgrenzen

Vertriebsinformationen

Helvetia CleVesto Job. Die Berufsunfdhigkeits-
versicherung mit attraktiven Renditechancen.

CleVesto Job ist eine selbststéindige Berufsunféhigkeitsversicherung, bei der die Uber-
schiisse in eine Vermégensanlage investiert werden. Somit wird neben der optima-
len Absicherung auch ein wichtiger Baustein zur Altersvorsorge erméglicht.

Der Clou: Die Ablaufleistung der Vermégensanlage ist steuerfrei.*

M:it Protect, Plus und Premium stehen lhrem Kunden drei attraktive BU-Leistungspakete zur Verfigung, die
er jederzeit wechseln kann. Egal wie der Kunde sich entscheidet, er trifft in jedem Fall eine gute Wahl.

CleVesto Job Protect. Finanzielle Unterstitzung im Falle der Berufsunféhigkeit in Form einer
Wiedereingliederungsrente, die bis zu drei Jahre gezahlt wird. Danach Zahlung der vereinbarten
Rente bei Erwerbsunfahigkeit.

CleVesto Job Plus. Sichert zweifach ab: Bei Berufsunfchigkeit ist hr Kunde optimal vor finanziellen
Engpdssen geschitzt. Unabhdngig davon erhélt er eine Leistung, falls er eine der folgenden Krankhei-
ten erleidet: Schlaganfall, chronisches Nierenversagen, Organtransplantation, Ldhmung, Verlust von
GliedmaBen, Blindheit, multiple Sklerose.

CleVesto Job Premium. Optimaler Schutz vor den finanziellen Auswirkungen bei Berufsunfahig-
keit und bei zehn schweren Krankheiten, unabhéngig davon, ob diese Erkrankung zur Berufsunfchig-
keit fihrt oder nicht. lhr Kunde erhdlt fiir die Dauer von zwei Jahren die vereinbarte Rente, falls er eine
der nachfolgenden Krankheiten erleidet: Schlaganfall, chronisches Nierenversagen, Organtransplan-
tation, Ldhmung, Verlust von Gliedmafen, Blindheit, multiple Sklerose, Krebs, Herzinfarkt, Hirntumor.

Bei jedem der drei Leistungspakete verzichtet die Helvetia auf eine abstrakte Verweisung.

Wir unterstitzen lhren Kunden bei Umorganisation, Rehabilitation oder Umschulung fir einen Wieder-
einstieg ins Berufsleben und beteiligen uns an den Kosten.

Zu verschiedenen wichtigen Ereignissen im Leben, wie z. B. Heirat, Geburt eines Kindes oder Aufnahme
einer selbststandigen Tatigkeit, kann der Versicherungsschutz ohne erneute Gesundheitsprifung er-
hoht werden.

Fur die Beitragszahlungsdauer kann eine Dynamisierung vereinbart werden. Somit bleibt der Versiche-
rungsschutz lhres Kunden immer auf dem aktuellsten Stand.

Bei den Leistungspaketen Premium und Plus kann zusétzlich eine garantierte Leistungsdynamik von
2 Prozent eingeschlossen werden.

Ab einem Alter von 15 Jahren kann CleVesto Job abgeschlossen werden. Die Versicherungsdauer endet
spatestens zum Alter 65. Die Mindestrente betrdgt monatlich 200 Euro.
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Helvetia CleVesto Job.

Uberbriickung bei Bei voriibergehenden Beitragsunterbrechungen, beispielsweise bei Arbeitslosigkeit, kann der Berufs-
Zahlungsschwierigkeiten  unfdhigkeitsschutz aufrechterhalten werden.

Stundung von Beitrdgen Ihr Kunde hat das Recht, wahrend der Leistungspriifung eine Stundung der Beitrdge zu beantragen.
Service bei Leistungs- lhr Kunde erfahrt bei Antrag auf Leistung innerhalb von vier Wochen (bei Vorliegen aller Unterlagen)
beantragung eine Leistungsentscheidung. Ansonsten erhélt er spatestens alle vier Wochen Informationen Gber den

aktuellen Stand der Prifung, fehlende Unterlagen bzw. erforderliche weitere Prifungen.

Aktives Fir die Anlage der Uberschiisse kann Ihr Kunde zwischen zwei attraktiven, aktiv gemanagten Anlage-
Fondsmanagement strategien wéhlen. Clever: Die Ablaufleistung aus der Fondsanlage ist steverfreil *

Zwei Anlagestrategien SpeedLane. Firr Kunden, die die Chancen der Aktienmarkte in vollem Umfang nutzen méchten und
zur Wahl sich von Kursschwankungen nicht abhalten lassen.

m Investition der Anlagebeitrdge zu 100 Prozent in infernationale Aktien-, Lander-
und Regionenfonds mit hohen Wachstumsaussichten.

m Zur Absicherung der Ertrage kénnen bis zu 50 Prozent des Kapitals in Geldmarkt-
oder Rentenfonds umgeschichtet werden.

MainLane. Fir Kunden, die eine attraktive Wertsteigerung bei der Aktienanlage erwarten.
® Investition der Beitrége zu 100 Prozent in Aktienfonds.
m Europgische und nordamerikanische Aktienfonds stehen im Vordergrund.
m Zur Ertragssicherung kdnnen auch voribergehend bis zu 50 Prozent des Kapitals
in Geldmarkt- oder Rentenfonds umgeschichtet werden.

Leistungen im Uberblick Leistungspakete CleVesto Job Protect Plus Premium
Berufsunfahigkeitsschutz Bis zu 3 Jahre . .
Erwerbsunfghigkeitsschutz . . .
Verzicht auf abstrakte Verweisung = . .
Leistung ab dem ersten Monat . . =
Nachversicherungsgarantie . . .
Beitragsdynamik méglich . . .
Garantierte Leistungsdynamik maglich n .
Umorganisationshilfe . . .
Rehabilitationshilfe . n .
Umschulungshilfe . . .
Weliweiter Versicherungsschutz . . .
Leistung unabhdngig von Berufsunféhigkeit 7 schwere 10 schwere
bei bestimmten schweren Krankheiten Krankheiten Krankheiten

* Stand Steuergesetzgebung 1/2007. Helvetia schweizerische Lebensversicherungs-AG
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